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«Приложение 7 
к Положению о денежном 
вознаграждении лиц, замещающих 
муниципальные должности 
в муниципальном образовании 
Тихорецкий район, 
и денежном содержании 
муниципальных служащих 
муниципального образования 
Тихорецкий район

ПОРЯДОК 
выплаты единовременной выплаты при предоставлении ежегодного 

оплачиваемого отпуска и материальной помощи лицам, замещающим 
муниципальные должности и должности муниципальной службы 

в органах местного самоуправления муниципального 
образования Тихорецкий район

1. В соответствии с настоящим Порядком осуществляется выплата 
единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого 
отпуска и материальной помощи лицам, замещающим муниципальные 
должности и должности муниципальной службы в органах местного 
самоуправления муниципального образования Тихорецкий район (далее - 
лица, замещающие муниципальные должности, муниципальные служащие, 
вместе именуемые работники), предусмотренной Положением о денежном 
вознаграждении лиц, замещающих муниципальные должности в 
муниципальном образовании Тихорецкий район, и денежном содержании 
муниципальных служащих муниципального образования Тихорецкий район, 
утвержденным решением Совета муниципального образования Тихорецкий 
район.

2. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного 
оплачиваемого отпуска (далее - единовременная выплата) и материальная 
помощь выплачиваются лицам, замещающим муниципальные должности, 
муниципальным служащим за счет средств фонда оплаты труда.

3. Единовременная выплата и материальная помощь предоставляются 
по письменному заявлению работника и выплачиваются на основании 
распоряжения представителя нанимателя.
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4. Единовременная выплата выплачивается:
лицам, замещающим муниципальные должности, - в размере одного 

ежемесячного денежного вознаграждения;
муниципальным служащим - в размере одного должностного оклада.
5. Материальная помощь выплачивается:
лицам, замещающим муниципальные должности, — в размере четырех 

ежемесячных денежных вознаграждений;
муниципальным служащим - в размере трех должностных окладов.
6. Единовременная выплата и материальная помощь выплачиваются один 

раз в текущем календарном году при предоставлении работнику ежегодного 
оплачиваемого отпуска или части отпуска, продолжительность которой 
составляет не менее 14 календарных дней.

Единовременная выплата и материальная помощь выплачиваются также 
при предоставлении работнику части отпуска, продолжительность которой 
составляет менее 14 календарных дней, при условии использования им в 
текущем календарном году отпуска (части отпуска), продолжительность 
которых составляет не менее 14 календарных дней.

7. Работникам, принятым на работу в текущем календарном году, 
уволенным с работы в текущем календарном году либо отработавшим менее 
календарного года по иным причинам, имеющим право на предоставление 
ежегодного оплачиваемого отпуска, единовременная выплата и материальная 
помощь выплачиваются с учётом фактически отработанных полных месяцев 
за расчётный период (12 месяцев).

8. Единовременная выплата и материальная помощь не выплачиваются
работникам, находящимся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им 
возраста трех лет, уволенным и получившим единовременную выплату 
и материальную помощь в текущем календарном году, и вновь поступившим 
на работу в этом же году. ».

Первый заместитель главы 
муниципального образования 
Тихорецкий район Н.В. Муравская


